
C H A R G É E  D E S
R E S S O U R C E S  H U M A I N E S

S O F T  S K I L L S

Autonome
Capacité d'adaptation
Motivée
Esprit d'équipe  
Dynamique 
Souriante
Discrète

F O R M A T I O N S  P R O F E S S I O N N E L L E S

P R O F I L  P E R S O N N E L

Diplômée d'un Master en Ressources Humaines avec
près de deux ans d'expérience professionnelle en
alternance, je suis passionnée par l'administration du
personnel, la gestion des ressources humaines, et la
paie. Polyvalente et motivée, je suis reconnue pour
mon autonomie, ma capacité d'adaptation, et mon
esprit d'équipe. Disponible immédiatement , je suis
prête à mettre mes compétences et mon dynamisme
au service de votre entreprise.

AGENT DE BUREAU
 Direction Départementale de l'Emploi, du Travail et des Solidarités - EVRY 91

Assurer la transmission des informations 
Saisie de références archivage 
Tri/classement 

Nov 2021
Dec 2021

07 83 53 98 19
roseloue.rl@gmail.com
Rose Laetitia Ahodikpe
26 ans
Permis B , Véhiculée
Fleury Mérogis - 91700

L O G I C I E L S  

Word : niveau confirmé 
Excel : niveau intermédiaire 
PowerPoint : niveau confirmé
Canva : niveau intermédiaire 
Silae: niveau intermédiaire 

L A N G U E S

Anglais : B1/B2
Français : langue maternelle 

 

MASTER 2 - MANAGER EN RESSOURCES HUMAINES

SECRÉTAIRE ADMINISTRATIVE 
Direction Départementale de la Protection des populations - EVRY 91

Gestion appels / mails / courriers 
Suivi de dossier 
 Accueil du Public
Gestion du personnel ( arrêt maladie, absences)
Assurer la transmission des informations 
Enregistrement du courriers 

Mai 2019
Feb 2020

Feb 2022
Sep 2022

Oct 2023
sep 2024

 ROSE LAETITIA
AHODIKPE

BACHELOR - RESSOURCES HUMAINES 
ESGRH - PARIS 11

Administration du personnel
Gestion des Ressources Humaines
Politique de formation

Oct 2022
Sep 2023

MASTER 1 - RESPONSABLE DES RESSOURCES
HUMAINES 
ESGRH - PARIS 11

Administration du personnel
Technique de paie
Politique de formation

Administration du Personnel 
Election du CSE 
Contrat de travail
DPAE
Gestion de la Paie - 70 collaborateurs 
Process d’intégration / Livret d’accueil
Plan de formation
recrutement

CHARGÉE RH JUNIOR - (ALTERNANCE)
 GROUPE CONSORTIA 

Administration du Personnel 
Notes de frais

Janv 2022 
Dec 2022

E X P É R I E N C E S  P R O F E S S I O N N E L L E S

CHARGÉE DES RESSOURCES HUMAINES - (ALTERNANCE)
 CENTRE DE FORMATION ET DE PROFESSIONNALISATION GRAND PARIS SUD 

Janv 2023 
Sep 2024

ESGRH - PARIS 11
Administration du personnel
Technique de paie
Politique de formation
Veille RH
Droit du travail
Option Contrôle de Gestion Sociale

C O O R D O N N É E S

RECHERCHE D’UN POSTE EN CDI/CDD


